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Herzlich willkommen zu unserer Präsentation über die
Berufsorientierung mit LOCAL.WORK! Wir möchten Ihnen die Vorteile
einer Zusammenarbeit mit LOCAL.WORK näherbringen und aufzeigen,
wie wir gemeinsam die berufliche Zukunft junger Menschen gestalten
können.

Erfahren Sie mehr über unsere Angebote und Leistungen
Auf den nächsten Seiten präsentieren wir Ihnen detaillierte Informationen zu
den Angeboten und Leistungen, die wir Ihnen und Ihren Schülern zur
Verfügung stellen können. Unsere Programme sind darauf ausgelegt, eine
starke Verbindung zwischen Schulen und Unternehmen herzustellen. 

Wir glauben, dass eine enge Zusammenarbeit zwischen
Bildungseinrichtungen und der Wirtschaft entscheidend ist, um Schülern
wertvolle Einblicke in verschiedene Berufsfelder zu ermöglichen und sie
optimal auf ihre berufliche Zukunft vorzubereiten. Lassen Sie sich inspirieren
und entdecken Sie, wie LOCAL.WORK Ihre Berufsorientierung unterstützen
kann.
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Unsere Arbeit beruht auf einer ganzheitlichen Sichtweise, die alle
Phasen der beruflichen Laufbahn umfasst und regionale
Arbeitgeber, Jobsuchende, Bildungseinrichtungen und Schulen
miteinander vernetzt. Wir glauben daran, dass eine starke Verbindung
zwischen diesen Akteuren dazu beiträgt, die regionale Wirtschaft zu
stärken und Chancen auf dem Arbeitsmarkt zu schaffen.

Im Zuge dessen, haben wir es uns zur Aufgabe gemacht, eine Vielzahl von regionale Job -
und Karrierezentren als  Anlaufstellen zu schaffen, um  Berufseinsteiger und
Fachkräfte mit Arbeitgebern  zusammenbringen. Unser Team besteht aus Fachleuten, die
langjährige Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Schulen, Bildungsträgern und
Unternehmen haben. Als Vermittler zwischen Arbeitgebern und Arbeitnehmern bieten
wir individuelle Beratung und setzen uns dafür ein, dass beide Seiten ideal
zusammenfinden. 
 
Bei der Berufsorientierung mit LOCAL.WORK stehen die Bedürfnisse und Talente
junger Menschen im Mittelpunkt. Wir fördern die nachhaltige Personalentwicklung,
indem wir maßgeschneiderte Ausbildungs- und Praktikumsangebote erstellen, die
sowohl auf die Anforderungen der Unternehmen als auch auf die Interessen der
Teilnehmer zugeschnitten sind. Dabei setzen wir auf individuelle Förderung und
praxisnahe Erfahrungen, um die berufliche Orientierung optimal zu unterstützen. 

Durch gezielte Programme und Angebote schließen wir die
Lücke zwischen Bildung und Berufseinstieg.  Dazu bieten
wir eine Vielzahl von Aktivitäten an, darunter
Ausbildungstouren, praktische Workshops, Besuche bei
Arbeitgeberveranstaltungen und die Vermittlung von
Praktika und Ferienjobs.

Unser Ziel ist es, die Schüler bestmöglich auf ihre berufliche Zukunft
vorzubereiten und ihnen den Weg zu den passenden Karrierechancen zu
erleichtern. Wir arbeiten daran, Berufsorientierung für Schüler greifbar zu
machen, über verschiedene Berufsfelder zu informieren und Kontakte zu
Arbeitgebern herzustellen, um die Jugendlichen auf ihrem Weg in die Arbeitswelt
bestmöglich zu unterstützen.

Unsere Vision ist es, ein Netzwerk zu schaffen, in der jedem Jugendlichen der
Zugang zu qualitativ hochwertiger Berufsorientierung und Ausbildung
offensteht. Wir möchten, dass junge Menschen mit Zuversicht und
Selbstbewusstsein in ihre berufliche Zukunft gehen können, ausgestattet mit den
notwendigen Fähigkeiten und dem Wissen, das sie für ihren Erfolg benötigen.
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ORGANISATION IHRER AUSBILDUNGTOUR

Frühzeitige Orientierung hilft, Fehlentscheidungen zu vermeiden, die zu langen
Studienzeiten oder unzufriedenen Arbeitsverhältnissen führen könnten. Durch
gezielte Berufsorientierung bieten wir den Schülern die Chance, ihre Karrierewünsche
bewusst und realistisch zu gestalten, und sie begleiten sie auf ihrem Weg zur
Umsetzung dieser Wünsche. Sie lernen, Informationen über verschiedene Berufe zu
recherchieren, ihre Chancen realistisch einzuschätzen und sich selbstbewusst auf
dem Arbeitsmarkt zu präsentieren.

In der heutigen Arbeitswelt steht eine Vielzahl an Berufsmöglichkeiten zur
Verfügung. Viele junge Menschen fühlen sich angesichts dieser Auswahl oft
unsicher und wissen nicht, welcher Beruf am besten zu ihren Interessen und
Fähigkeiten passt. Eine fundierte Berufsorientierung trägt dazu bei, diese
Unsicherheiten abzubauen und den Schülern zu helfen, informierte
Entscheidungen über ihre Zukunft zu treffen.

Berufsorientierung fördert nicht nur das Selbstbewusstsein der Schüler,
sondern bereitet sie auch auf den Arbeitsmarkt vor. Sie erleichtert den
Zugang zu Praktika, Ausbildungsmöglichkeiten und beruflicher
Weiterbildung, was wiederum die Chancen auf einen erfolgreichen
Berufseinstieg erheblich erhöht.

Die Entscheidung für einen Ausbildungs- oder
Studienplatz ist für viele Schüler eine der
wichtigsten Entscheidungen in ihrem Leben. Die
Berufsorientierung spielt dabei eine entscheidende
Rolle, denn sie hilft den Jugendlichen, ihre
Interessen und Fähigkeiten besser einzuschätzen
und geeignete Berufsfelder zu identifizieren.

FRÜHZEITIGE ORIENTIERUNG                                                   

FOKUS AUF BERUFSORIENTIERUNG

GRUNDSTEIN FÜR EINE ERFOLGREICHE BERUFLICHE LAUFBAHN
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Berufsorientierungsangebote ermöglichen es Schülern,
praktische Fähigkeiten und Erfahrungen zu sammeln. Diese
sind nicht nur für die berufliche Laufbahn von Vorteil, sondern
fördern auch persönliche Kompetenzen wie Teamarbeit,
Kommunikationsfähigkeit und Problemlösungsfähigkeiten. 

Wenn wir mit gezielten Angeboten frühzeitig die richtigen Weichen stellen, erhöht sich
die Chance, den passenden Beruf und Arbeitgeber zu finden. Gut ausgebildete und
zufriedene Fachkräfte tragen zur Stabilität und zum Wachstum der Wirtschaft bei und
leisten einen wertvollen Beitrag zur Gemeinschaft.
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VERMITTLUNG VON FERIENJOBS UND PRAKTIKA
Ein wichtiger Teil unserer Arbeit im Rahmen der Berufsorientierung ist die Vermittlung
von Ferienjobs und Praktika. Diese Angebote sind speziell darauf ausgelegt, Schülern
praktische Erfahrungen zu ermöglichen und ihnen die Chance zu geben, verschiedene
Berufsfelder hautnah zu erleben. 

In diesem Kontext lernen die Schüler nicht nur die Anforderungen und Abläufe in
unterschiedlichen Berufen kennen, sondern auch die kulturellen Aspekte des
jeweiligen Arbeitsumfelds, was ihnen bei ihrem späteren Berufsweg von
unschätzbarem Wert ist. Unser Team steht den Schülern aktiv bei der Suche und
Bewerbung um geeignete Ferienjobs und Praktika zur Seite. Wir helfen ihnen,
passende Stellen zu finden und bereiten sie gezielt auf die Bewerbungsprozesse vor.

UNTERSTÜTZUNG DURCH LOCAL.WORK
Ein zusätzlicher Vorteil der Zusammenarbeit mit LOCAL.WORK ist die Übernahme
administrativer Aufgaben. Wir kümmern uns um die notwendigen Formalitäten und
administrative Abwicklung, die oft mit der Vermittlung von Praktika und Ferienjobs
verbunden sind. Wir gewährleisten einen reibungslosen Ablauf für die Schüler und
Arbeitgeber. 

 FERIENJOBS UND PRAKTIKA 

BERUFE UND BRANCHEN KENNENLERNEN
Unsere Ausbildungstouren sind speziell konzipiert, um Schülern die
Möglichkeit zu bieten, verschiedene Ausbildungsberufe hautnah zu erleben.
Bei diesen Touren besuchen Schüler vor Ort Unternehmen, lernen deren
Arbeitsweisen kennen und sprechen direkt mit Ausbildern und
Auszubildenden.

Die Hauptziele der Ausbildungstouren liegen darin, den Schülern ein
realistisches Bild von den Anforderungen und Möglichkeiten verschiedener
Berufe zu vermitteln und sie dabei zu unterstützen, ihre eigenen Interessen
und Stärken zu erkennen. Die Inhalte sind so gestaltet, dass die Schüler aktiv
in den Prozess einbezogen werden. Je nach Region und Kooperationen planen
wir Besuche bei einer Vielzahl von Unternehmen, darunter Industriebetriebe,
Handwerksbetriebe, Dienstleistungsunternehmen und Start-ups. 

Die Teilnahme an Ausbildungstouren gibt den Schülern die Gelegenheit,
direkt in die Arbeitswelt einzutauchen und dabei ihre Fragen an die
Fachleute vor Ort zu stellen. Durch den direkten Austausch mit Fachkräften
und Auszubildenden erhalten die Schüler nicht nur wertvolle Informationen,
sondern auch die Möglichkeit, Netzwerke zu knüpfen. 

PROGRAMME BERUFSORIENTIERUNG
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EVENTS IN JOB- UND KARRIEREZENTREN

ONLINE-SERVICE 

PRAKTISCHE WORKSHOPS
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BERUFSORIENTIERUNG IN REGIONALEN JOB- UND KARRIEREZENTREN
Unsere Job- und Karrierezentren sind Orte, an dem Schüler zahlreiche
Möglichkeiten erhalten, mit Arbeitgebern in Kontakt zu treten und mehr über
verschiedene Berufe zu erfahren. Hier bieten wir regelmäßig Veranstaltungen
an, die sich auf Berufsorientierung und Networking konzentrieren.
 
Zu den  Formaten gehören u.a. Informationsveranstaltungen, Arbeitgeber-
vorstellungen, Diskussionen mit Berufsvertretern. Diese Veranstaltungen
sind darauf ausgelegt, den Schülern umfassende Einblicke in die
verschiedenen Berufsfelder zu geben. Sie bieten den Schülern die Möglichkeit,
direkt mit potenziellen Arbeitgebern zu sprechen, Fragen zu stellen und
wertvolle Informationen über Praktikums- und Ausbildungsplätze zu erhalten. 

Informationsvermittlung zu Zukunftsperspektiven und Anforderungen
im Berufseinstieg: Durch den Austausch mit Unternehmern und
Personalverantwortlichen erfahren die Schüler, welche Qualifikationen und
Kompetenzen von der Branche gefordert werden und wie sie sich darauf
vorbereiten können.

VEREINFACHTE BERUFSORIENTIERUNG MIT LOCAL.WORK
Auf unserer Plattform haben Schüler die Möglichkeit, einen kurzen Fragebogen
auszufüllen. Durch einige gezielte Fragen entdecken wir die Interessen und Stärken
der Schüler und bringen sie direkt mit den besten Arbeitgebern in Kontakt, die zu
ihnen passen. Mit LOCAL.WORK wird die Suche nach dem idealen Berufsweg für die
Schüler zu einer einfachen und direkten Erfahrung!

EIGENE ERFAHRUNGEN SAMMELN 
Unsere Workshops sind auf verschiedene Berufsfelder ausgelegt und bieten den
Schülern die Chance, grundlegende Fähigkeiten und Fertigkeiten zu entwickeln. Wir
bieten interaktive und praxisorientierte Workshops in einer Vielzahl von Bereichen an.
Jeder Workshop zielt darauf ab, den Schülern eine tiefergehende Erfahrung im
jeweiligen Berufsfeld zu ermöglichen.

Die Workshops helfen den Schülern, Teamarbeit und Problemlösungsfähigkeiten zu
stärken. Die Schüler lernen, als Team zu arbeiten, Ideen auszutauschen und
gemeinsam Lösungen zu entwickeln – Fähigkeiten, die in jedem Beruf wertvoll sind.

PROGRAMME BERUFSORIENTIERUNG



www.localwork.de

VORTEILE DER ZUSAMMENARBEIT MIT LOCAL.WORK

MASSGESCHNEIDERTE PROGRAMME FÜR UNTERSCHIEDLICHE GRUPPEN
LOCAL.WORK bietet maßgeschneiderte Programme für unterschiedliche Zielgruppen
und Altersgruppen an. Egal, ob es sich um Schüler der Sekundarstufe handelt, die sich
noch in der Berufsorientierungsphase befinden, oder um Oberstufenschüler, die
konkrete Praktikumsplätze suchen – wir haben passende Angebote, die auf die
jeweilige Situation abgestimmt sind.

Durch die Zusammenarbeit mit LOCAL.WORK leisten Schulen einen wertvollen Beitrag
zur Förderung sozialer Verantwortung. Unsere Programme setzen sich dafür ein,
Schüler in ihrer Entwicklung zu unterstützen und ihnen die Fähigkeiten zu vermitteln,
die sie benötigen, um aktive und erfolgreiche Mitglieder der Gesellschaft zu werden.

BEITRAG ZUR BERUFSORIENTIERUNG UND -FÖRDERUNG IN DER REGION
Unsere Initiative trägt zur Stärkung der regionalen Wirtschaft bei, indem wir junge
Talente an lokale Unternehmen heranführen. Über die Berufsorientierung hinaus
leisten wir auch einen Beitrag zur Fachkräftesicherung in der Region, indem wir
sicherstellen, dass Schüler mit den Kenntnissen und Erfahrungen ausgestattet sind,
die in der heutigen Arbeitswelt gefragt sind. Diese positive Synergie zwischen Schulen
und Unternehmen fördert ein gesundes ökonomisches Wachstum und stärkt die
Gemeinschaft insgesamt.

UMFASSENDES ANGEBOT FÜR SCHÜLER
Die Zusammenarbeit mit LOCAL.WORK ermöglicht Zugang zu einem
breiten Spektrum an Berufsorientierungsangeboten, die speziell auf die
Bedürfnisse und Interessen der Schüler abgestimmt sind. Unser
Portfolio umfasst Ausbildungstouren, praktische Workshops,
Arbeitgeberveranstaltungen und die Vermittlung von Praktika und
Ferienjobs – all dies trägt dazu bei, Schüler optimal auf ihren
Berufsweg vorzubereiten.

GANZHEITLICHER ANSATZ ZUR BERUFSORIENTIERUNG
LOCAL.WORK verfolgt einen ganzheitlichen Ansatz, der nicht nur die
berufliche, sondern auch die persönliche Entwicklung der Schüler
fördert. Wir integrieren verschiedene Elemente der Berufsorientierung,
um sicherzustellen, dass Schüler nicht nur die richtigen beruflichen
Entscheidungen treffen, sondern auch lernen, ihre eigenen Stärken und
Interessen zu erkennen und zu schätzen.

FLEXIBILITÄT UND ANPASSUNGSFÄHIGKEIT
Wir sind uns bewusst, dass jede Schule und Schülergruppe individuelle
Bedürfnisse hat. Daher zeichnen wir uns durch Flexibilität und
Anpassungsfähigkeit aus. Wir sind bereit, unser Programm
entsprechend den spezifischen Anforderungen zu modifizieren, um
sicherzustellen, dass die Inhalte relevant und ansprechend sind.

VORTEILE DER ZUSAMMENARBEIT MIT LOCAL.WORK

ORGANISATION IHRER AUSBILDUNGTOUR
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Erstberatung und Planung gemeinsamer Veranstaltungen
Wir laden Sie ein, ein erstes unverbindliches Beratungsgespräch mit uns zu vereinbaren. In diesem Gespräch können wir Ihre spezifischen
Anforderungen und Ziele besprechen und einen Plan für mögliche gemeinsame Veranstaltungen entwickeln.  Wir freuen uns darauf, Ihre Schule
kennenzulernen und gemeinsam an einem erfolgreichen Berufsorientierungskonzept zu arbeiten. Wenn Sie interessiert sind und mehr über die
Möglichkeiten der Zusammenarbeit erfahren möchten, stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung. 

Hier sehen Sie einen Auszug unserer Partnerunternehmen, mit denen wir erfolgreich zusammenarbeiten. Diese Partnerschaften ermöglichen uns,
unseren Schülern hochwertige Erfahrungen und Einblicke in verschiedene Berufsfelder zu bieten. Durch die Unterstützung dieser Unternehmen
können wir praxisnahe Programme entwickeln, die den Bedürfnissen der Schüler und dem Arbeitsmarkt gerecht werden.

Lassen Sie uns gemeinsam den Weg für eine erfolgreiche Berufsorientierung Ihrer Schüler ebnen!
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WIE SCHULEN MIT LOCAL.WORK ZUSAMMENARBEITEN KÖNNEN


