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Stärkere Präsenz für Ihr Unternehmen
Durch unsere Kooperation steigern wir sowohl die Online- als auch die 
Offline-Sichtbarkeit Ihrer Stellenangebote. Die Nutzung der Ströer-
Plattformen gibt uns die Möglichkeit, eine breite Zielgruppe zu 
erreichen und unsere Angebote optimal zu präsentieren.

„Unsere regionale Außenwerbung wird interessierten Dresdnern den 
Weg zu unseren Job- und Karrierezentren zeigen und gleichzeitig die 
Stellenangebote unserer Kunden noch sichtbarer machen. Wir 
erreichen Jobsuchende und Unternehmen nicht nur online, sondern 
auch direkt an ihrem Lebensort und schaffen ein ganzheitliches 
Erlebnis.” – Robert Steinke, Geschäftsführer von LOCAL.WORK.

Crossmediale Kommunikation für bessere Werbewirkung
Reichweite erhöhen und größere Zielgruppen ansprechen

Mit der Kombination 
aus Online- und 

Außenwerbung schaffen 
wir eine effektive 

crossmediale 
Kommunikation, die die 

Werbewirkung für 
unsere Kunden deutlich 

verbessert. 

www.localwork.de



Vorteile für unsere Kunden
Jobsuchende werden gezielt zu unseren Job- und Karrierezentren 
geleitet, wo sie umfassende Unterstützung erhalten. Die Einladung, 
ohne Voranmeldung vorbeizukommen, fördert den persönlichen 
Austausch zwischen Jobsuchenden und Unternehmen.

„Wir sind überzeugt, dass diese Zusammenarbeit mit Ströer nicht nur 
unsere Sichtbarkeit erhöhen wird, sondern auch einen positiven 
Einfluss auf die lokale Arbeitswelt hat. Lassen Sie uns gemeinsam neue 
Wege gestalten, um Ihre Rekrutierungsziele effizient zu erreichen und 
die regionale Wirtschaft zu fördern.“ – Robert Steinke, Geschäftsführer 
von LOCAL.WORK.

Unsere Kunden profitieren von einer gesteigerten 
Sichtbarkeit und verbesserten Rekrutierungsprozessen

Erhöhte Sichtbarkeit

Crossmediale Reichweite

Optimierte Werbewirkung

Markenimage

Direkter Zugang zu Talenten

www.localwork.de



Dank unserer zentralen Lage im Herzen von Dresden erreichen 
wir eine breite Zielgruppe. In zukünftige Kampagnen 
integrieren wir unsere Partnerunternehmen, um deren 
Sichtbarkeit nach außen zu erhöhen.

Kombinieren Sie Online-Werbung mit regionaler 
Außenwerbung für maximale Wirkung

Nutzen Sie die Reichweite von Ströer, um neue 
Zielgruppen offline anzusprechen.

Wir beziehen Sie als Partner
aktiv in unsere Kooperation
und Werbemaßnahmen ein, 

um die Zusammenarbeit
auszubauen und Ihnen einen 

zusätzlichen Mehrwert zu 
bieten.

Unsere Außenwerbung führt potenzielle Bewerber direkt zu 
Ihren Stellenangeboten in unseren Job- und Karrierezentren, 
wodurch diese sichtbarer werden.

www.localwork.de



Haben Sie Interesse an exklusiven 
Werbeflächen im öffentlichen Raum?

Als besonderes Angebot erhalten Sie einen 10% Nachlass auf 
ausgewählte Ströer-Werbeflächen. Sie haben die Möglichkeit, 
exklusive Flächen speziell für Ihr Unternehmen zu buchen, was Ihnen 
einen weiteren Vorteil verschafft.
Nutzen Sie diese Gelegenheit, von den Vorteilen unserer Kooperation 
zu profitieren. 

Wir freuen uns auf Ihre Anfrage!
robert.steinke@localwork.de

Crossmediale Kommunikation für bessere Werbewirkung
Reichweite erhöhen und größere Zielgruppen ansprechen

Bereits jetzt integrieren 
wir unsere Kunden ohne 

Aufpreis in unsere 
Kampagnen, sodass Sie 

ab sofort von einer 
erhöhten Sichtbarkeit 

profitieren können.
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Wir stellen Ihnen gerne unsere Leistungen vor – von 
Stellenangeboten über Personalvermittlung bis hin zur 
Entwicklung der passenden Strategie für Ihre 
Arbeitgebermarke. 

Darüber hinaus bieten wir Ihnen Ausstellungsflächen an 
unseren Standorten, Social-Media-Marketing, 
Videoproduktionen und vieles mehr, um Ihre Sichtbarkeit zu 
erhöhen und die besten Talente zu gewinnen.

ROBERT STEINKE, GESCHÄFTSLEITUNG
robert.steinke@localwork.de
+49 174 33 796 62

TINO ECKERT, KUNDENBERATUNG
tino.eckert@localwork.de
+49 174 33 796 47

YVONNE SCHWINGER, KUNDENBERATUNG
yvonne.schwinger@localwork.de
+49 174 33 796 69

RICARDO SCHUMANN, KUNDENBERATUNG
ricardo.schumann@localwork.de
+49 351 82 95 819

Lernen Sie unser Team kennen und lassen Sie sich unverbindlich beraten.
Besuchen Sie uns in Dresden!

JOB – UND KARRIEREZENTRUM - WILSDRUFFER STRASSE 14 - 01067 DRESDEN
+49 351 82 95 80
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