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WAS KANNST DU BESONDERS GUT? –  STÄRKEN      

1 Kommunikation    

 Ich kann meine Gedanken richtig gut rüberbringen, ob beim Schreiben oder Sprechen. Und ich höre auch 
gut zu, wenn andere reden! 

 

2 Empathie    

 Ich habe ein gutes Gespür dafür, wie sich andere fühlen. Das hilft mir, immer ein offenes Ohr zu haben und 
Unterstützung zu bieten, wenn’s nötig ist. 

 

3 Problemlösungsfähigkeit    

 Wenn’s mal knifflig wird, finde ich trotzdem kreative Lösungen und bleibe cool. Ich denke nach und lege 

los! 

 

4 Teamarbeit    

 Ich arbeite super gern mit anderen zusammen. Gemeinsam Ideen entwickeln macht einfach mehr Spaß 
und sorgt für eine tolle Stimmung! 

 

5 Kritisches Denken    

 Ich hinterfrage Sachen und überlege, welche Entscheidungen wirklich sinnvoll sind. Schließlich will ich die 

besten Ergebnisse erzielen, richtig? 

 

6 Flexibilität    

 Wenn sich mal was ändert, bleibe ich entspannt und passe mich schnell an. Unerwartete Wendungen sind 

oft die spannendsten! 

 

7 Kreativität    

 Ich habe echt einen kreativen Kopf und finde innovative Ansätze, um Probleme anzugehen oder Projekte 

zu gestalten. Kreatives Denken ist mein Ding! 

 

8 Handwerkliches Geschick    

 Ich kann gut mit den Händen arbeiten! Ob Schrauben, Nähen oder Bauen – ich packe gerne an und bringe 

Dinge zum Laufen. 

 

9 Organisationstalent    

 Ich plane meine Aufgaben und meine Zeit klug ein, damit ich alles schaffe und noch Zeit für die schönen 
Dinge im Leben bleibt! 

 

10 Zuverlässigkeit    

 Wenn ich etwas verspreche, halte ich es auch. Auf mich kann man zählen, sei es bei Gruppenprojekten 
oder persönlichen Aufgaben. 

 

11 Lernbereitschaft    

 Ich bin immer bereit, Neues dazuzulernen. Egal ob online oder im echten Leben – ich liebe es, mein Wissen 
zu erweitern! 

 

12 Technisches Verständnis    

 Ich bin fit im Umgang mit Technik und kann anderen dabei helfen, wenn mal was nicht funktioniert. 
Technik? Kein Problem für mich! 

 

13 Durchhaltevermögen    

 Ich gebe nicht auf, auch wenn’s mal schwierig wird. Ich bleibe dran und kämpfe weiter, bis ich meine Ziele 

erreicht habe.  

 

14 Deine Ergänzungen – was noch fehlt  
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DEIN PERSÖNLICHES PROFIL ERSTELLEN 

1. Über mich - Kurze Selbstbeschreibung

 
Was macht dich als Person aus? Was sind deine Hobbys oder Interessen?  
Beispiel: „Ich bin ein begeisterter Sportler und spiele seit vielen Jahren Fußball. In meiner Freizeit lese ich gerne Bücher oder 

verbringe Zeit mit Freunden. Ich bin neugierig und interessiere mich für Technik. 

2. Stärken

 
Was sind meine Stärken? Überlege, was du besonders gut kannst oder was dir leichtfällt. 
Beispiel: „Ich bin gut darin, Problemlösungen zu finden.“ | „Ich kann gut im Team arbeiten.“ |„Ich bin kreativ und habe ein g utes 

Auge für Design.“ 

3. Interessen 

 
Was macht mir Spaß? 

Beispiel: „Ich liebe es, neue Rezepte auszuprobieren und zu kochen.“ | „Ich möchte gerne mehr über Wirtschaft lernen.“ | „Ich  
interessiere mich für Elektronik und möchte mehr darüber lernen.“ 

4. Beruf und Branchen 

 
Welche Berufsfelder interessieren mich? Überlege, in welchen Berufen oder Branchen du dir eine Zukunft vorstellen kannst.  

Beispiel: „Ich könnte mir vorstellen, im Gesundheitswesen zu arbeiten.“ | „Ich interessiere mich für Informatik und Technik.“ | „Ein 
Beruf im kreativen Bereich, wie Grafikdesign, reizt mich sehr.“ 

5. Ziele 

 
Was sind meine beruflichen Ziele oder Vorstellungen für die Zukunft? Denke nach, wo du in 3 oder 5 Jahren sein möchtest.  
Beispiel: „Ich möchte eine Ausbildung oder Studium im Bereich yx machen.| Mein Ziel ist es, Menschen zu helfen und etwas 
Positives zu bewirken. | Ich möchte in einem internationalen Umfeld tätig sein.“ |  

6. Praktische Fähigkeiten 

 
Welche praktischen Fähigkeiten habe ich? 
Beispiel: „Ich kann gut mit Holz arbeiten und habe schon selbst Dinge gebaut.“| „Ich habe Erfahrung im Umgang mit 
Bürotätigkeiten, Werkzeugen oder Technik aus meinem Ferienjob oder Hobby.“ 

7. Gibt es etwas, was außerdem noch wichtig ist? 

 
Hier kannst du alles auflisten, was du für wichtig hältst, z.B. Auszeichnungen, Erfolge, Sprachen 
Beispiel: „Ich spreche fließend Englisch und habe einen Austausch in den USA gemacht. Außerdem engagiere ich mich in einem 
Sozialprojekt. Ich habe an mehreren Wettkämpfen im Schwimmen teilgenommen.“ 

8. Was bietest du deinem zukünftigen Arbeitergeber? 

Warum sollte er sich für dich entscheiden? 
Beispiel: „Ich bringe Motivation, Teamgeist und habe bereits Erfahrungen im Bereich xy durch einen Ferienjob.“  
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WAS SOLLTE DEIN ZUKÜNFTIGER ARBEITGEBER BIETEN?  

SEHR 
WICHTIG 
  

NICHT SO 
WICHTIG 
  

EGAL 
  

1. Wie wichtig sind dir die Arbeitsbedingungen?  

(z.B. flexibles Arbeiten, Homeoffice, Teilzeit) 

   

2. Wie wichtig ist dir eine faire Vergütung? 

(z.B. Gehalt, Bonus, betriebliche Altersvorsorge) 

   

3. Ist es dir wichtig, dass dein Job sicher ist und du nach der Ausbildung im Betrieb 
übernommen wirst?  

   

4. Legst du Wert darauf, bei einem Arbeitgeber mit gutem Ruf oder einer bekannten 
Marke zu arbeiten? 

   

5. Was hältst du von beruflicher Weiterentwicklung und Fortbildung?  

(z.B. Schulungen, Workshops, Mentoring-Programme) 

   

6. Wie wichtig sind dir Aufstiegsmöglichkeiten innerhalb des Unternehmens? 
(z.B. Karrierepfade, Beförderungen) 

   

7. Welche Rolle spielt die Work-Life-Balance für dich?  
(z.B. Urlaubsanspruch, Arbeitszeiten) 

   

8. Wie wichtig ist dir ein modernes Arbeitsumfeld am Arbeitsplatz?  
(z.B. Bürogestaltung, technische Ausstattung) 

   

9. Welche Rolle spielt der Umgang mit Mitarbeitern für dich? 

(z.B. Anerkennung, Wertschätzung, Teamarbeit, Hierarchien, Kollegen) 

   

11. Inwieweit ist dir eine gute Kommunikation innerhalb des Unternehmens wichtig?  
(z.B. regelmäßige Meetings, Transparenz) 

   

12. Wie wichtig sind dir soziale Vorteile?  
(z.B. Fitnessangebote, Teamevents, Familienangebote, Rabatte) 

   

13. Welchen Einfluss haben die Größe, die Projekte oder die Technologien des 
Unternehmens auf deine Wahl? 

(z.B. kreative Möglichkeiten, modernste Technik im Unternehmen, ) 

   

14. Möchtest du Verantwortung in der Ausbildung übernehmen?  
(z.B. Verantwortung für Projekte, eigene Aufgaben) 

   

15. Wie wichtig ist dir das Feedback, dass du von deinem Arbeitgeber erhältst?  
(z.B. regelmäßige Beurteilungen, persönliche Entwicklungsgespräche) 

   

16. Wie wichtig ist die Nähe deines Wohnorts zum Arbeitsplatz?     

17. Deine Ergänzungen – was noch fehlt    
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INTERESSEN 
WAS MACHT DIR SPASS? - WAS KÖNNTEST DU STUNDENLANG TUN?  

1.  Technologie nutzen und programmieren: Begeisterung für Computer, Programmierung, IT-
Sicherheit oder innovative Technologien. „Ich finde es faszinierend, mit Technologie zu arbeiten 
und Lösungen zu entwickeln, die das Leben der Menschen erleichtern.“ 

 

Softwareentwickler/in, IT-Supporter/in, Datenanalyst/in, Webentwickler, IT und 
Telekommunikation, Softwareentwicklung, Robotik 

2.  Menschen helfen und unterstützen: Interesse an Medizin, Pflege, Begeisterung für die Arbeit mit 

Menschen in sozialen Berufen, Erziehung oder Psychologie. „Es macht mir Freude, anderen zu 
helfen und einen positiven Einfluss auf ihr Leben zu haben.“ 

 

Krankenpfleger/in, Sozialarbeiter/in, Lehrer/in, Physiotherapeut/in 
Gesundheitswesen, Pflege, Therapie, Erziehung 

3.  Sport treiben und fit bleiben: Interesse an Sportarten, Coaching und Gesundheitsförderung. „Ich 
verbringe meine Freizeit gerne mit Sport und interessiere mich dafür, wie ich andere motivieren 

kann, aktiv zu bleiben.“ 

 

Sportlehrer/in, Fitness-Trainer/in, Ernährungsberater/in  
Gesundheitswesen, Sport und Fitness, Gesundheitsberatung, Sportevents 

4.  Regionale Entwicklungen und öffentliche Einrichtungen und Behörden:  „Ich interessiere mich 
dafür, wie der Staat und die Kommunen arbeiten, um die Lebensqualität der Bürger zu 
verbessern.“   

 

Verwaltungsfachangestellte/r, Sozialarbeiter/in,  

Öffentliche Verwaltung, Sozialwesen, Stadtentwicklung, Polizei, Bundeswehr 

5.  Technisches Interesse: „Ich habe eine große Begeisterung für Technik und interessiere mich für die 
spannende technische Projekte in verschiedenen Industrien.“   

 

Ingenieur/in, Facharbeiter/in, Techniker/in  
Maschinenbau, Elektrotechnik, Luft- und Raumfahrt, Fahrzeugtechnik, AI, Robotik und Mechatronik 

6.  Handwerken und praktische Tätigkeiten: Interesse an handwerklichen Berufen, z.B. Tischlerei, 
Metallverarbeitung, Malerei oder Elektrotechnik. „Ich finde es großartig, Dinge mit meinen 

Händen zu schaffen und Reparaturen selbst durchzuführen.“ 

 

Tischler/in, Elektriker/in, Mechaniker/in  

Handwerk und Industrie, Bau, Elektrotechnik, Maschinenbau, Gebäudetechnik  

7.  Naturwissenschaften: Interesse an Biologie, Chemie und Physik. „Ich finde es spannend, die 
Grundlagen des Lebens, chemische Reaktionen und physikalische Gesetze zu erforschen.“ 

 

Chemiker/in, Biologe/in, Physiker/in, Labortechniker/in, Umweltanalytiker/in  
Forschung und Entwicklung, Naturwissenschaften, Labortechnik, Grundlagenforschung  

8.  Mit Zahlen und Statistiken arbeiten: Interesse an Betriebswirtschaft, Marketing, Verkauf oder 
Finanzen. „Ich genieße es, mit Zahlen zu arbeiten und Trends zu analysieren, um fundierte 

Entscheidungen zu treffen.“ 

 

Buchhalter/in, Finanzanalyst/in, Controller/in Wirtschaft und Finanzen Rechnungswesen, 
Finanzanalyse, Unternehmensberatung 

9.  Datenauswertung und Analytik: „Ich bin begeistert von der Arbeit mit Zahlen und Daten und finde 
es spannend, Muster zu erkennen und Vorhersagen zu treffen.“ 

 

Datenanalyst/in, Marktforscher/in  
Wirtschaft und Finanzen, Datenanalyse, Marktforschung, Business Itelligence 

10.  Energie und Nachhaltigkeit: „Ich interessiere mich für innovative Lösungen, die unseren Planeten 

schützen und die Umwelt schonen.“ 
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Umwelttechniker/in, Ingenieur/in, Nachhaltigkeitsberater/in  
Umwelt und Naturschutz, Erneuerbare Energien, Ingenieurwesen 

INTERESSEN 

WAS MACHT DIR SPASS? - WAS KÖNNTEST DU STUNDENLANG TUN?  

11.  Kommunikation und Werbung: „Ich habe Spaß daran, Ideen und Lösungen für Themen zu 
entwickeln, die Menschen begeistern, und Strategien zu entwerfen, um Produkte effektiv zu 
vermarkten.“ 

 

Content Manager/in, Eventplaner/in, Online Marketing Manager/in, Medien und Kommunikation, 

Produktmarketing 

12.  Konzepte entwickeln und planen: „Ich mag es, Strategien zu entwerfen und Projekte zu 
koordinieren, um sie erfolgreich umzusetzen. Ich finde es spannend, kreative Lösungen für 
komplexe Probleme zu entwickeln.“ 

 

Unternehmensberater/in, Projektmanager/in, Sales-Manager/in, Marketing-Manager/in 
Industrie, Wirtschaft und Finanzen, Vertrieb  

13.  Kontakt zu Menschen: 

Interesse an Serviceleistungen und Sales: „Es macht mir Spaß, mit Menschen zu interagieren, ihre 
Bedürfnisse zu verstehen und ihnen die besten Lösungen anzubieten.“ 

 

Kundenberater/in, Verkaufstrainer/in, Vertriebsmitarbeiter/in  
Groß -und Außenhandel, Einzelhandel, B2B-Vertrieb, Kundenservice 

14.  Restaurant, Hotel und Veranstaltungen: „Es fasziniert mich, an besonderen Anlässen 
mitzuarbeiten und anderen Menschen ein unvergessliches Erlebnis zu bieten.  

 

Koch/Köchin, Eventplaner/in, Restaurantfachmann/-frau, Tourismus und Hospitality, Gastronomie, 

Eventmanagement, Hotelwesen 
15.  Natur und Umwelt: Interesse an Umweltschutz, Naturschutz oder Tierpflege. Im Freien sein und 

die Natur erkunden. „Ich liebe es, im Freien zu sein / Zeit mit Tieren zu verbringen“  

 

Tierpfleger/in, Veterinär/in, Zoologe/in, Forstwirt/in, Landschaftsgärtner/in, 
Naturwissenschaftler/in, Umwelt, Naturschutz, Tierpflege, Landschaftsplanung  

16.  Kreativ sein und Dinge gestalten: Interesse an Kunst, Design, Grafik, Schreiben oder Musik. „Ich 
liebe es, kreativ zu sein und mit Farben, Formen und Ideen zu experimentieren, um etwas 
Einzigartiges zu schaffen.“ 

 

Grafikdesigner/in, Künstler/in, Innenarchitekt/in,Kunst und Kultur, Design, Grafik, 

Mediengestaltung Medienproduktion, Musik, Theater 

17.  Schreiben und Geschichten erzählen: „Es macht mir Spaß, meine Gedanken in Worte zu fassen 
und Geschichten zu erzählen, die die Menschen fesseln. Ich liebe es, Informationen ansprechend 
und verständlich zu präsentieren.“ 

 

Journalist/in, Autor/in, Redakteur/in, Medien und Kommunikation, Journalismus, Verlagswesen 

18.  Bildung und Weiterbildung: „Ich finde es toll, mein Wissen zu teilen und anderen beim Lernen zu 
helfen. Ich liebe es, Lernmaterialien zu erstellen, die den Lernprozess unterstützen.“ 

 

Lehrer/in, Nachhilfelehrer/in, Bildungsberater/in, Bildungswesen, Schulwesen, Weiterbildung, 

Nachhilfe 

19.  Reisen und verschiedene Kulturen kennenlernen:  Interesse an verschiedenen Kulturen und 
Sprachen. „Ich liebe es, neue Orte zu entdecken und mehr über die Kulturen der Menschen zu 
lernen, die dort leben.“ 

 

Reiseleiter/in, Übersetzer/in, Kulturmanager/in Tourismus und Hospitality, Reiseleitung, 
Reiseverkehr, Übersetzung, Kulturmanagement 
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